Eu, _________________________________________________, inscrito/a no CPF sob o nº ___________________________, portador do e-mail para contato: _________________________________________, contratado/a da Entidade Empregadora denominada _______________________________, inscrita no CNPJ sob o nº __________________________, DECLARO estar ciente e de acordo com os termos estabelecidos para renovação da Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) 2022/2023, estabelecendo o reajuste salarial e das demais cláusulas econômicas em 10%, a ser aplicado retroativamente ao mês de maio de 2022, manutenção do Piso Salarial em R$ 1.524,60 e demais alterações previstas na minuta da CCT apresentada pelo SENALBA-PR em assembleia e divulgada em notícia do site. Por tanto, AUTORIZO o SENALBA-PR, para que através de sua Diretoria, firmar a referida CCT 2022/2023 junto ao SINDICLUBES/PR.

AUTORIZO também, o desconto na folha de pagamento do mês de novembro de 2022, da COTA NEGOCIAL única, no valor de R$ 60,00 e o respectivo repasse do valor descontado ao SENALBA-PR, até o dia 12 de dezembro corrente, bem como ao Sindicato laboral o envio dos meus dados à Entidade empregadora para fins de comprovação dessa autorização, caso seja necessário.

AUTORIZO ainda, a Entidade empregadora enviar ao SENALBA-PR os meus dados pessoais (CPF, nome, e-mail, celular e cidade), a fim de compor o cadastro de contribuintes do Sindicato laboral.

Para constar, meus dados pessoais aqui transcritos são para fins de controle de arrecadação e divulgação de informações do SENALBA-PR que fica desde já responsável pelo sigilo e guarda dessas informações não sendo permitido a divulgação a terceiros.

Cidade: _______________________, _____ de novembro de 2022.

_____________________________________
Assinatura
