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C.S. N° 59/2021
Curitiba, 15 de outubro de 2021.
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Ilmo. Senhor

JOSE ROBERTO RICKEN

DD. Presidente do Servico Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo — SESCOOP-PR
Av. Candido de Abreu, 501

CURITIBA - PR

Senhor Presidente:

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,
RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL
NO ESTADO DO PARANA - SENALBA-PR, por seu Presidente infra-assinado, vem a
presenca de Vossa Senhoria apresentar a proposta para renovacao do Acordo Coletivo
de Trabalho em vigéncia, com fundamento no inciso XXVI, do artigo 7° da Constituicéo
Federal e nos artigos 611 ao 625 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, conforme pauta
reivindicatoria em anexo.

Contando com a indispensavel colaboracdo de Vossa Senhoria,
. - . g . . ~
aproveitamos o ensejo para manifestar npss/a estima e consideragao.
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PAUTA REIVINDICATORIA 2021/2022
SESCOOP/PR

Clausulas Econdmicas

1) Reajuste salarial e das demais clausulas econdmicas, para todos os empregados representados
pelo SENALBA, independentemente do valor do salario vigente, equivalente a 100% do indice
de inflacdo INPC/IBGE, correspondente ao periodo de 1° de novembro de 2020 a 30 de
outubro de 2021, acrescido de arredondamento de duas casas decimais para maior.

2) Implementagao de opgao de escolha do recebimento do crédito do beneficio Vale Refeicdo em
cartdo de refeicdo ou de cartdo de alimentacao.

Clausulas Sociais

1) Flexibilizacdo do abono de faltas para acompanhamento médico de filhos até completar 16
anos e filhos PCDs com qualquer idade possibilitando também o acompanhamento de pais
maiores de 60 anos e conjuge.

2) Implementagao de uma forma de contratacao de plano de salde para os dependentes dos
empregados sem custo para o SESCOOP/PR.

Clausulas Sindicais

1) Repasse ao SENALBA-PR da COTA NEGOCIAL debatida em assembleia, mediante prévia
autorizagao dos empregados no site do Sindicato antes da assinatura do Acordo Coletivo, até
10 dias apos o desconto, juntamente com a relagdo dos contribuintes contendo CPF, Nome
Completo e Valor da Contribuicao.

Disposicoes Gerais

1) Manutengdo das demais clausulas inalteradas e constantes no ACT 2020/2021.
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